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JUNHO DATAS COMEMORATIVAS

Em meio as festividades ligadas as tradigdes religiosas das Festas
Juninas, o més de junho também celebra o Dia Mundial do Meio Ambiente,
o Dia Internacional do Aperto de Mao e o Dia do Cinema Brasileiro. Além
deles, o més enche-se de romantismo e movimenta o comércio para
comemorar o Dia dos Namorados no dia 12.

Também se comemora o Dia da Marinha Brasileira, em 11 de junho, e
também, desde 1894, o Dia Olimpico, no aniversario do Comité Olimpico
Internacional.

Outras datas ainda sdo lembradas em junho, como o Dia do Quimico e o
Dia de Sao Pedro, nos dias 18 e 29, respectivamente.



EMPRESA E
CONDENADA POR NAO

CUMPRIR A COTA DE
CONTRATACAO DE
MENOR APRENDIZ.
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MINISTRO GUEDES VE A
NECESSIDADE DE

DIMINUIR ENCARGOS
TRABALHISTAS.

EMPRESA E CONDENADA POR NAO CUMPRIR A COTA
DE CONTRATACAO DE MENOR APRENDIZ

Esta na CLT art. 429, toda empresa é obrigada a contratar
usando como base todos seus colaboradores entre 5% e 15%
de aprendizes e matricula los em cursos de aprendizagem, ou
seja acima de 20 funcionarios ja comecga a necessidade.

Uma empresa de pneus ao descumprir a regra e ser notificada
varias vezes, teve uma multa imposta nos valores de R$ 200
mil a titulo de danos morais coletivo por ndo ter contratado o
numero de aprendizes determinado pela legislacéo,
importante seguir as determinagdes e evitar problemas futuros.

No caso de empresas prestadoras de servigo a alternativa que
pode ser bem interessante é a contratagdo de menores
especializados em tecnologia de informagdo, uma area que
esta crescendo e necessitando de bons profissionais, dessa
forma cumpriria o que a lei determina, faria uma contribuigao
para o mercado de trabalho e ainda teria um profissional em
uma area extremamente necessaria.

Fonte: Blog Site Contabil

MINISTRO GUEDES VE A NECESSIDADE DE DIMINUIR
ENCARGOS TRABALHISTAS

Sancionada na quarta feira (25) a Lei 13.498 e publicada no
Diario Oficial da Unido dessa quinta feira (26) o programa
destinara mais 50 bilhdes para apoio as Micros e Empresas
de Pequeno Porte.

E um capital muito bem-vindo e as taxas sdo bem
diferenciadas, vale a pena conferir com seus respectivos
gerentes as disponibilidades, com recursos em maos o0s
empresarios terdo como ganhar félego e tempo para
equilibrados aguardarem a economia se reaquecer
novamente.

Fonte: Blog Site Contabil



MINISTRO GUEDES VE A NECESSIDADE DE DIMINUIR
ENCARGOS TRABALHISTAS

O comércio varejista brasileiro encerrou o ano de 2021 com
2,4 milhées de estabelecimentos ativos, sendo 204,4 mil lojas
a mais do que no ano anterior.

Os dados sdo da Confederagdo Nacional do Comércio de
Bens, Servicos e Turismo (CNC). Trata-se de um mercado
competitivo e, para alcangar um bom desempenho, redes
varejistas apostam em sistemas de ERP, buscando uma
gestdo mais eficiente, além de insights estratégicos para os
negocios. Com diversos sistemas no mercado, € comum
empresarios comegarem usando um ERP mais simples.
Contudo, conforme o negdcio vai crescendo e a operagao das
lojas fica mais complexa, sentem necessidade de uma
ferramenta mais completa e é entdo que buscam a migragéao.
“Muitos varejistas sabem que precisam de um sistema mais

PORQUE MIGRAR DE

z completo, mas ficam receosos de fazer a migracdo e ocorrer
ERP- ESPEC|AL|STA perda de dados ou mesmo impactos na operagado das lojas.

SELECIONA 3 DICAS

Por isso é importante realizar a migragdo com uma empresa
que seja especialista em varejo, que entenda a necessidade

PARA REAL'ZAR A do cliente e seja capaz de identificar melhorias no produto,

sempre garantindo a seguranga no processo”’, explica o CEO

TRANS'GAO e fundador da VarejOnline, Juliano Mortari. O especialista lista

os principais cuidados adotados pela VarejOnline na migragéo
de ERP de seus clientes e que asseguram uma transicéo de
sistema descomplicada, segura e rapida. Confira:

1- Diagnéstico para antecipar necessidades

Como a empresa faz a migragdo enquanto esta operando
no mercado, é importante realizar um diagnéstico para
levantar todas as pessoas e setores que terdo acesso ao
sistema e que precisam ser treinados, além de possiveis
impactos da mudanca e providéncias necessarias.

“O diagnéstico antecipa problemas e impede a
perda de informagcoes e a demora no
aprendizado das equipes. E o pontapé inicial
da migracao e, quando bem feito, torna o
processo muito mais rapido e seguro”, aponta
Mortari.

2- Envolvimento das liderangas

Durante o processo de migragao, é fundamental que as liderangas, inclusive as setoriais, estejam presentes. Dessa
forma, essas pessoas saberdo como auxiliar suas equipes, tornando a migragdao mais acessivel e descomplicada.

“Nés sempre incluimos as liderangcas em nossas apresentagoes sobre as funcionalidades do sistema. Com elas,
também conseguimos identificar as dores de cada setor em relagdo ao uso do sistema, o que facilita na hora de
planejar o treinamento de implantacéo”, explica o executivo.

3- Treinamento rapido e eficaz

Depois de todas as areas e necessidades mapeadas, é essencial realizar um treinamento objetivo, claro, que
apresente os moédulos do sistema, oriente as principais operagoes e esclarega as duvidas.

“Um treinamento bem feito impacta diretamente a adaptagcdo das equipes ao novo sistema e evita contratempos
desnecessarios no dia a dia. E a oportunidade de sanar duvidas, considerando a rotina das lojas e eventuais
problemas que possam ocorrer, e de dar as orientagdes certas para agilizar a resolugao de transtornos rotineiros”,
finaliza Mortari.

Fonte: Contabeis



AGENDA DE OBRIGACOES
JUNHO 2022

Dia 01 - ARQUIVO MAGNETICO SCANC IMPORTADOR
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA 10 INCISO IV DO CONVENIO
ICMS 110 2007 E ATO COTEPE ICMS 86 2021

ARQUIVO MAGNETICO SCANC TRANSPORTADOR
REVENDEDOR RETALHISTA TRR

Dia 02 - CLAUSULA VIGESIMA SEXTA 10 INCISO | DO
CONVENIO ICMS 110 2007 E ATO COTEPE ICMS 86 2021
ARQUIVO MAGNETICO SCANC CONTRIBUINTE QUE TIVER
RECEBIDO O COMBUSTIVEL DE OUTRO GONTRIBUINTE
SUBSTITUIDO EXCETO O DISTRIBUIDOR DE GLP
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA 10 INCISO Il DO CONVENIO
ICMS 110 2007 E ATO COTEPE ICMS 86 2021

ARQUIVO MAGNETICO SCANC IMPORTADOR

Dia 03 - CLAUSULA VIGESIMA SEXTA 10 INCISO IV DO
CONVENIO ICMS 110 2007 E ATO COTEPE ICMS Be 2021
ARQUIVO MAGNETICO SCANC CONTRIBUINTE QUE TIVER
RECEBIDO O COMBUSTIVEL EXCLUSIVAMENTE DE
CONTRIBUINTE SUBSTITUTO E © DISTRIBUIDOR DE GLP
ARQUIVO MAGNETICO SCANG IMPORTADOR

Dia 10 - CLAUSULA VIGESIMA SEXTA 10 INCISO IV DO
CONVENIO ICMS 110 2007 E ATO COTEPE ICMS 86 2021
SUBSTITUICAC TRIBUTARIA REFINARIA DE PETROLEO OU
SUAS BASES REPASSE

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA 50 INCISO | DO
CONVENIO ICMS NO 110 2007

SUBSTITUICAO TRIBUTARIA REFINARIA DE PETROLEO QU
SUAS BASES REPASSE

DAM DEMONSTRATIVO DE APURACAQ MENSAL

ICMS APURACAO NORMAL

ICMS CONGESSIONARIAS DE ENERGIA ELETRICA

ICMS CONTRIBUINTES PRESTADORES DE SERVICO DE
COMUNICACAO

ICMS DISTRIBUIDORES DE GAS COMBUSTIVEIS E DEMAIS
DERIVADOS DE PETROLEO

ICMS ESTIMATIVA

ICMS FORNECEDORES DE ENERGIA ELETRICA
ESTABELECIDO EM OUTRA UNIDADE DA FEDERACAQ NAS
OPERACOES QU PRESTACOES PARA ADQUIRENTE OU
TOMADOR NO ESTADO DO ACRE

ICMS TRANSPORTES

SINTEGRA ARQUIVO MAGNETICO

GIA ST

ICMS ANTECIPACAQ

Dia 13 - ARQUIVO MAGNETICO SCANC REFINARIA DE
PETROLEO OU SUAS BASES

Dia 15 - CLAUSULA VIGESIMA SEXTA 10 INCISO V ALINEAA DO
CONVENIO ICMS 110 2007 E ATO COTEPE ICMS 86 2021

ICMS ANTECIPACAQD

ia 20 - DAM DEMONSTRATIVO DE APURACAD MENSAL DEMAIS
ATIVIDADES

ICMS DISTRIBUIDORES DE ENERGIA ELETRICA
ESTABELECIDOS NO ESTADO DO ACRE RESSALVADO A
EXISTENCIA DE PRAZO DIVERSO ESTABELECIDO EM REGIME
ESPECIAL

ICMS ESTABELECIMENTOS CONCESSIONARIOS DE REGIME
ESPECIAL

ICMS ESTABELECIMENTOS INDUSTRIAIS

ICMS PRODUTORES LOCALIZADOS NA ZONA RURAL

ICMS REGIME ESPECIAL

REFINARIAS DE PETROLEO E SUAS BASES PROVISAO DO
IMPOSTO DEVIDO COMO SUBSTITUTO A UF DE DESTINO
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA 50 INCISO Il DO CONVENIO
ICMS NO 110 2007

REFINARIAS DE PETROLEQ E SUAS BASES PROVISAQ DO
IMPOSTO DEVIDO GOMO SUBSTITUTO A UF DE DESTINO
ICMS ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS ATACADISTAS

ICMS ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS VAREJISTAS

DIA 23 - ARQUIVO MAGNETICO SCANC REFINARIA DE
PETROLEO OU SUAS BASES

DIA 25 - CLAUSULA VIGESIMA SEXTA 10 INCISO V ALINEA B DO
CONVENIO ICMS 110 2007 E ATO COTEPE ICMS Be 2021
ESCRITURACAQ FISCAL DIGITAL EFD

DIA 28 - ICMS ANTECIPACAD

DIA 30 - ARQUIVO MAGNETICO ENERGIA ELETRICA

ARQUIVO MAGNETICO NOTA FISCAL DE SERVICO DE
COMUNICACAO MODELO 21 E SERVICO DE
TELECOMUNICACAO MODELO 22

Gostou deste boletim?

Comente

Deixe seu comentdrio, salve para
consultas futuras e compartilhe
com alguem que possa se interessar
pelas nossas noticias.

Salve
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